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Prif Ddyletswyddau
	Bydd y Cynorthwy-ydd Ymchwil yn chwarae rhan ganolog wrth gyflwyno grant rhaglen EPSRC“Advancing Parallel Mesh Generation and Geometry Representation to Enable Industrially Relevant, High-Fidelity Simulations (REMODEL)”. Mae'r rhaglen yn targedu'r dagfa allweddol  mewn peirianneg gyfrifiadol ar raddfa fawr drwy ddatblygu technolegau rhwyllo, geometreg ac addasrwydd y genhedlaeth nesaf ar gyfer efelychu manwl gywir ar bensaernïaethau Cyfrifiadura Perfformiad Uchel modern.

Bydd y Cynorthwy-ydd Ymchwil yn cyfrannu at ddatblygu a gwerthuso technolegau cynhyrchu rhwyll graddadwy ac addasrwydd REMODEL, gan roi galluedd datrysydd cyfrifiadol sydd ei angen i brofi'r dulliau hyn ar raddfa gynyddol fawr. I gefnogi hyn, bydd deiliad y swydd yn dylunio, yn gweithredu ac yn optimeiddio meddalwedd ymchwil ar gyfer pensaernïaethau cyfrifiadol heterogenaidd modern, gan gynnwys systemau HPC sy'n cael eu cyflymu gan GPU, gyda ffocws penodol ar ddulliau rhifiadol sy'n gweithredu ar rwyll heb strwythur a'r uchelgais hir dymor o alluogi efelychu Exascale.

Bydd y gwaith yn cwmpasu deinameg hylifau gyfrifiadol ac electromagneteg gyfrifiadol, gan gwmpasu dulliau rhifiadol trefn isel ac uchel ar rwyll anstrwythuredig. Bydd elfen bwysig o'r rôl yn cynnwys datblygu a chyflymu datrysydd CFD cyfaint cyfyngedig FLITE, côd ymchwil CPU-gyfochrog sefydledig. Bydd deiliad y swydd hefyd yn cyfrannu at gyflymiad GPU meddalwedd electromagneteg gyfrifiadol, gan roi galluedd datrysydd ategol ar gyfer gwerthuso technolegau REMODEL ar draws gwahanol gymwysiadau peirianneg.

Bydd yr ymchwil yn cynnwys ymchwilio i sut y gellir ailgynllunio ac optimeiddio algorithmau rhifiadol, strwythurau data a llifoedd gwaith datryswyr ar gyfer pensaernïaeth GPU. Yn hytrach na throsi gweithrediadau CPU presennol yn unig, bydd deiliad y swydd yn ymchwilio i ddulliau cyfrifiadol priodol ar gyfer caledwedd fodern, gan ystyried strwythur algorithmig, gweithredu cyfochrog, mynediad at gof a symud data lle bo'n berthnasol.

Bydd deiliad y swydd yn defnyddio systemau HPC modern i broffilio, meincnodi, gwirio a dilysu'r feddalwedd sy'n deillio o hyn, gan asesu ymddygiad rhifiadol, perfformiad cyfrifiadol a graddiadwyedd. Byddant yn gweithio'n agos gydag ymchwilwyr ar draws consortiwm REMODEL i ddatblygu technolegau cynhyrchu rhwyll gyfochrog, addasrwydd rhwyll a chynrychiolaeth geometreg, gan helpu i integreiddio'r datblygiadau hyn i lif gwaith efelychu manwl gywirdeb graddadwy.

Mae cyfrifoldebau allweddol yn cynnwys cynllunio a gweithredu arbrofion rhifiadol, datblygu meddalwedd ymchwil o ansawdd uchel, dadansoddi perfformiad cyfrifiadol a chanlyniadau efelychu, a chynhyrchu adroddiadau technegol a chyhoeddiadau a adolygwyd gan gymheiriaid. Mae'r rôl hon yn gofyn am defnyddio eich menter a'r gallu i weithio'n annibynnol ac ar y cyd mewn amgylchedd ymchwil aml-sefydliad dosbarthedig. Bydd deiliad y swydd yn cydlynu â phartneriaid y prosiect i alinio datblygiadau technegol, rhannu cynnydd a chyfrannu at gyflawni amcanion REMODEL yn gyffredinol.
1. Datblygu a chynnal galluoedd cyfrifiadura gwyddonol wedi'u cyflymu gan GPU ar gyfer datryswyr peirianneg gyfrifiadol, gan gefnogi efelychu addasol ar raddfa fawr REMODEL.
2. Rheoli a chydlynu cyflawniad tasgau a cherrig milltir a neilltuwyd, gan sicrhau eu bod yn cyd-fynd â chyfrifoldebau Abertawe o ran REMODEL ac yn integreiddio ar draws partneriaid y consortiwm.
3. Ymchwilio, ailgynllunio ac optimeiddio algorithmau rhifiadol ar gyfer pensaernïaethau GPU, gan weithio gyda dulliau trefn isel ac uchel ar rwyll anstrwythuredig.
4. Datblygu ac ymestyn galluoedd GPU yn natryswyr peirianneg gyfrifiadol sefydledig, gan gynnwys y datrysydd FLITE CFD a meddalwedd electromagneteg gyfrifiarol.
5. Proffilio, meincnodi, gwirio a dilysu'r feddalwedd wyddonol a ddatblygwyd, gan asesu cywirdeb rhifiadol, perfformiad cyfrifiadurol a graddadwyedd ar systemau cyfrifiadura perfformiad uchel modern.
6. Cydweithio'n agos â chydweithwyr ar draws sefydliadau REMODEL, gan sicrhau cydlyniad technegol, arferion datblygu a rennir a rhyngweithrediad rhwng technolegau datryswyr, rhwyllo, geometreg ac addasrwydd.
7. Cefnogi gwaith cynllunio a chyflwyno cyfarfodydd prosiect, gweithdai a digwyddiadau allgymorth REMODEL, gan gynrychioli cyfraniadau technegol Abertawe lle bo'n briodol.
8. Cynnal ac adrodd ar astudiaethau rhifiadol a pherfformiad, gan drosi datblygiadau ymchwil yn gyhoeddiadau ac adroddiadau technegol a adolygir gan gymheiriaid, a chadw ar flaen y gad o ran datblygiadau mewn cyfrifiadura GPU, dulliau rhifiadol a chyfrifiadura gwyddonol perfformiad uchel.

	
	

	
Dyletswyddau Cyffredinol
	9. Hyrwyddo cydraddoldeb ac amrywiaeth mewn arferion gwaith a chynnal perthnasoedd gweithio cadarnhaol. 
10. Cyflawni rôl a holl weithgareddau'r swydd yn unol â systemau rheoli a pholisïau diogelwch, iechyd a chynaliadwyedd, er mwyn lleihau’r risgiau a’r effeithiau sy’n deillio o weithgarwch y swydd.
11. Sicrhau bod rheoli risg yn rhan annatod o unrhyw broses benderfynu, drwy sicrhau cydymffurfiaeth â Pholisi Rheoli Risg y Brifysgol.
12. Unrhyw ddyletswyddau eraill y mae'r Gyfadran/y Gyfarwyddiaeth/y Maes Gwasanaeth wedi cytuno arnynt.

	Manyleb Person

	Meini Prawf Hanfodol: 
1. PhD mewn Peirianneg, Cyfrifiadureg, neu ddisgyblaeth gyfatebol
2. Tystiolaeth o gyfranogiad gweithredol, rôl bersonol a chyfraniad at ysgrifennu a chyhoeddi papurau ymchwil, yn enwedig mewn cyfnodolion a adolygir gan gymheiriaid. 
3. Tystiolaeth o'r gallu i gynllunio gwaith ymchwil ac ysgrifennu neu gyfrannu at ysgrifennu ceisiadau am gyllid arian ymchwil allanol. 
4. Arbenigedd cryf mewn rhaglennu gwyddonol a datblygu meddalwedd, gan gynnwys hyfedredd mewn Fortran a/neu C++ a phrofiad o ddatblygu meddalwedd gyfrifiadol neu ymchwil.
5. Gwybodaeth neu brofiad cryf o gyfrifiadura cyfochrog a pherfformiad uchel, gan gynnwys technolegau fel MPI, OpenMP neu gyfwerth.
6. Profiad neu wybodaeth gref am gyfrifiadura sy'n seiliedig ar GPU neu gyfrifiadura cyflymedig, gan ddefnyddio CUDA, HIP, SYCL, OpenMP offload, OpenACC neu gyfwerth.
7. Profiad o ddefnyddio dulliau rhifiadol ar gyfer peirianneg gyfrifiadol, yn enwedig dulliau sy'n gweithredu ar rwydi anstrwythuredig.
8. Profiad o weithio gydag efelychiadau cyfrifiadol ar raddfa fawr neu amgylcheddau Cyfrifiadur Perfformiad Uchel, gan gynnwys dadansoddi perfformiad, meincnodi neu optimeiddio meddalwedd wyddonol.
9. Tystiolaeth o'r gallu i weithio'n annibynnol ac ar y cyd mewn tîm ymchwil.
10. Ymrwymiad i ddatblygiad proffesiynol parhaus.




Meini Prawf Dymunol
11. Profiad o ddatblygu neu optimeiddio meddalwedd wyddonol neu beirianneg gyflymedig GPU.
12. Profiad o ddefnyddio dulliau rhifiadol o orchymyn isel neu uchel ar rwyll anstrwythuredig , megis dulliau cyfaint meidraidd, elfennau meidraidd neu ddulliau Galerkin toredig.
13. Profiad o ddefnyddio dynameg hylifau gyfrifiadol, electromagneteg gyfrifiadurol neu ddisgyblaeth peirianneg gyfrifiadol arall.
14. Profiad o broffilio perfformiad ac optimeiddio ar bensaernïaethau HPC modern.
15. Gwybodaeth am gynhyrchu rhwyll, addasrwydd rhwyll neu efelychu rhifiadol addasol, a'u rhyngweithio â datryswyr cyfrifiadol.
16. Profiad o ddatblygu neu gyfrannu at gronfeydd côd meddalwedd gwyddonol mawr, sefydledig, gan gynnwys rheoli fersiynau, profi, gwirio ac arferion datblygu meddalwedd atgynhyrchadwy.

	Lefel Iaith Gymraeg
	Level 1 – ‘a little’ - pronounce Welsh words. Able to answer the phone in Welsh (good morning / afternoon). Able to use very basic every-day words and phrases (thank you, please etc.). Level 1 can be reached by completing a one-hour training course.

Am ragor o wybodaeth am Lefelau'r Iaith Gymraeg, gweler tudalen we’r Asesiad o Sgiliau Iaith Gymraeg, sydd ar gael yma.

	Gwybodaeth Ychwanegol
	Ymholiadau anffurfiol: Yr Athro Oubay Hassan; o.hassan@abertawe.ac.uk
Dyddiad llunio’r rhestr fer: 2/10/2026
Dyddiad y cyfweliad: 8/10/2026

Mae Rheolwyr Llinell yn gyfrifol am asesu a oes angen gwiriad gan y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd (DBS) ar rôl.
Wrth wneud hyn, dylai pob rôl gael ei hasesu gan ddefnyddio adnodd ar-lein Gov.Uk (mae cymorth ar gael gan dîm y Gwasanaethau Pobl os oes angen)
Mewn achosion pan fo angen gwiriad boddhaol gan y DBS, rhaid i hwn gael ei dderbyn a'i asesu cyn y gellir cadarnhau dyddiad dechrau.
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